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Bundesverband
Das frihgeborene Kind

Der Bundesverband ,,Das friihgeborene Kind" e.V. mit Sitz in Frankfurt am Main ist seit 31 Jahren die
Interessensvertretung flir Familien mit friihgeborenen Kindern in der DACH-Region. Das sechskdpfige,
gut eingespielte hauptamtliche Team arbeitet motiviert und konstruktiv mit dem Vorstand, dem
wissenschaftlichen Beirat und unseren Kooperationspartnern auf wissenschaftlicher, fachlicher und
politischer Ebene mit dem Ziel zusammen, friih- sowie krank geborene Kinder und ihre Familien
bestmdglich zu unterstiitzen.

Im Rahmen eines geordneten Nachfolgeverfahrens wird die

Position der Geschaftsfilhrung zum 1.12.2024

ausgeschrieben. Diese ist als Teilzeitstelle mit 30 Wochenstunden oder alternativ mit
zwei Teilzeitstellen a 15 Wochenstunden ausgeschrieben. Entlohnung nach TV6D — AVB-Paritét.

Wir bieten Ihnen:

e vielseitige, sinnstiftende Aufgaben im kleinen, motivierten Team mit flachen Hierarchien, wo
sich Ihre Starken in wertschatzender, offener Arbeitsatmosphare entfalten kénnen
Remote-Arbeitsplatz mit entsprechender technischer Ausstattung

Flexibel planbare, familienfreundliche Urlaubszeiten

Tarifv. festgelegtes Gehalt nach TV6D gem. PWFV Entgeltgruppe E + Auslagenersatz
wertschatzende, intensive Einarbeitung

Ihr Aufgabenbereich:

e Erhalt und Ausbau unseres Netzwerks mit Kooperationspartnern und politischen Gremien
e Umsetzung von Beschliissen der Delegiertenversammlung und dem Vorstand
e Interessensvertretung in diversen Gremien mit gesundheitspolitischem Bezug
e Umsetzung strategischer Verbandsziele
e Sponsorenpflege und -ausbau
e Finanzsteuerung und Controlling
e Teambuilding Haupt- und Ehrenamtliche
Ihr Profil:
e Elternteil von friih bzw. krankgeborenen Kindern w. Authentizitdt der Interessensvertretung
e Bestenfalls in regionalem Umfeld der Geschaftsstelle in Frankfurt/Main
e Erfahrung mit Rolle der Selbsthilfe im Gesundheitswesen
e Kenntnisse zu klinischen und ambulanten Versorgungsstrukturen sind von Vorteil
e Selbstandige, strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise
e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
e Sicheres, wertschatzendes und vertrauenswiirdiges Auftreten
e Wiinschenswert ist empathische, team- und I6sungsorientierte Haltung
e Mdoglichkeit der Reisetatigkeit innerhalb der DACH-Region sollte gegeben sein

Kein Job wie jeder andere.

Sie haben Lust auf eine Arbeit, die Uberaus sinnstiftend ist? Dann bewerben Sie sich jetzt und arbeiten
Sie mit uns an einer besseren Zukunft fir die Allerkleinsten und ihre Familien! Wir freuen uns Uber
Ihre Unterlagen inkl. mdglichem Eintrittstermin und gewilinschtem Stundenumfang, Lebenslauf und
relevanten Zeugnissen per Mail an info@fruehgeborene.de. Fir Riickfragen stehen Ihnen unsere
Vorstandsmitglieder Barbara Mitschddrfer unter 069 58700990 oder Sebastian Behrens unter
sebastian.behrens@fruehgeborene.de sehr gerne zur Verfligung. Die Bewerbungsfrist fiir diese
Ausschreibung endet am 31. Mai 2024.
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